


 

 

  والصلاحيات الممنوحة من قبل مجلس الإدارة  لائحة صلاحيات مجلس الإدارة

  ): التعرʈفات ١المادة (

ݰة أمام ɠلٍ مٔڈا:  –أينما وردت ࡩɸ ʏذه اللائحة   –يقصد بالɢلمات والعبارات الآتية    المعاɲي الموܷ

  جمعية ال؄ف بمركز اݍݨوةاݍݨɺة:  

   مجلس إدارة اݍݨمعيةاݝݨلس:  

  رئʋس مجلس الإدارة.الرئʋس:  

  المسؤول التنفيذي الأول ࢭʏ اݍݨɺة. المدير التنفيذي:  

  اللائحة الأساسية المعتمدة لݏݨɺة. اللائحة الأساسية:  

  المركز الوطۚܣ لتنمية القطاع غ؈ف الرȋڍʏ.المركز:  

  ): ɸدف اللائحة٢المادة (

 :ʄذه اللائحة إڲɸ ٮڈدف  

  . تحديد صلاحيات مجلس الإدارة.١

  . بيان الصلاحيات الۘܣ فوضɺا مجلس الإدارة. ٢

  . تنظيم إجراءات اتخاذ القرار. ٣

  . تحديد مدة التفوʈض وضوابطه. ٤

  . Ȗعزʈز الامتثال واݍݰوكمة والفصل ب؈ن الصلاحيات. ٥



 

 

  ): قائمة صلاحيات مجلس الإدارة (غ؈ف القابلة للتفوʈض) ٣المادة ( 

  يختص مجلس الإدارة بالصلاحيات التالية، ولا يجوز تفوʈضɺا: 

  . اعتماد اݍݵطة الاس؅فاتيجية والسياسات العامة لݏݨɺة.١

  . اعتماد اللائحة الأساسية وȖعديلɺا ورفعɺا لݏݨɺة اݝݵتصة.٢

  . اعتماد الɺيɢل التنظي׿ܣ والوصف الوظيفي.٣

  . Ȗعي؈ن المدير التنفيذي وتحديد صلاحياته وتقييم أدائه و୒ٰڈاء تɢليفه. ٤

  . اعتماد الم؈قانية التقديرʈة السنوʈة وأي Ȗعديلات علٕڈا.٥

  . اعتماد اݍݰساب اݍݵتامي والقوائم المالية. ٦

  . اعتماد السياسات واللوائح الداخلية (المالية، الإدارʈة، اݍݰوكمة).٧

  . اعتماد فتح أو إغلاق اݍݰسابات البنكية. ٨

  . اعتماد التملك أو الاسȘثمار وفق الأنظمة. ٩

  . اعتماد التقارʈر الدورʈة المرفوعة للمركز واݍݨɺات الإشرافية. ١٠

  . الإشراف عڴʄ الال؅قام بالأنظمة ذات العلاقة، بما فٕڈا:١١

  نظام اݍݨمعيات والمؤسسات الأɸلية.      

  نظام مɢافحة غسل الأموال.     

  نظام مɢافحة جرائم الإرɸاب وتموʈله.      



 

 

  . أي صلاحيات أخرى نص علٕڈا النظام أو اللائحة الأساسية. ١٢

  ): الصلاحيات المالية ݝݨلس الإدارة ٤المادة ( 

  يمارس مجلس الإدارة الصلاحيات المالية التالية:

  . اعتماد الم؈قانية السنوʈة واݍݰساب اݍݵتامي. ١

  . تحديد المفوض؈ن بالتوقيع البنɢي. ٢

  . اعتماد التعاقدات والال؅قامات المالية الۘܣ تتجاوز صلاحيات المدير التنفيذي. ٣

  . اعتماد قبول الت؄فعات غ؈ف الاعتيادية أو الكب؈فة.٤

٥.ʏعي؈ن المراجع اݍݵارڊȖ اعتماد .  

  ): قائمة الصلاحيات المفوضة من مجلس الإدارة ٥المادة ( 

: الصلاحيات المفوضة لرئʋس مجلس الإدارة  
ً

  أولا

  يفوض رئʋس مجلس الإدارة بالصلاحيات التالية: 

  . تمثيل اݍݨɺة أمام اݍݨɺات الرسمية والقضائية. ١

  . التوقيع عڴʄ العقود والاتفاقيات المعتمدة من اݝݨلس.٢

  . متاȊعة تنفيذ قرارات مجلس الإدارة. ٣

  . الإشراف العام عڴʄ أداء المدير التنفيذي. ٤

  . دعوة مجلس الإدارة للاجتماعات ورئاسة جلساته. ٥



 

 

  ثانيًا: الصلاحيات المفوضة للمدير التنفيذي 

  يفوض المدير التنفيذي بالصلاحيات التالية: 

  . إدارة الأعمال الȘشغيلية اليومية لݏݨɺة. ١

  . تنفيذ اݍݵطط وال؄فامج المعتمدة.٢

  . الصرف الماڲʏ ضمن حدود الم؈قانية المعتمدة. ٣

  . التوقيع عڴʄ العقود الȘشغيلية ضمن السقف الماڲʏ المعتمد.٤

  . Ȗعي؈ن الموظف؈ن وفق الɺيɢل التنظي׿ܣ المعتمد.٥

  . إعداد ورفع التقارʈر الدورʈة ݝݨلس الإدارة.٦

  . تمثيل اݍݨɺة ࢭʏ الأمور الȘشغيلية غ؈ف القضائية.٧

  ʇش؅فط ألا تمس ɸذه الصلاحيات اختصاصات مجلس الإدارة، وألا تتجاوز ما ورد ࡩɸ ʏذه اللائحة.

  ): إجراءات اتخاذ القرار ࡩʏ مجلس الإدارة ٦المادة ( 

  . ʇعقد مجلس الإدارة اجتماعاته وفق ما نصت عليه اللائحة الأساسية. ١

  . يɢون الاجتماع ܵݰيحًا بحضور النصاب النظامي. ٢

  . تصدر قرارات اݝݨلس بأغلبية أصوات الأعضاء اݍݰاضرʈن.٣

  . ࢭʏ حال Ȗساوي الأصوات يُرݦّݳ اݍݨانب الذي فيه الرئʋس.٤

  . توثق القرارات ࢭʏ محاضر رسمية معتمدة. ٥



 

 

غ القرارات للمدير التنفيذي خطيًا للتنفيذ. ٦
ّ
  . تُبل

  . يحتفظ Ȋܦݨل خاص لقرارات مجلس الإدارة. ٧

  ): مدة التفوʈض ٧المادة ( 

  . تɢون مدة تفوʈض رئʋس مجلس الإدارة طوال دورة مجلس الإدارة. ١

  . تɢون مدة تفوʈض المدير التنفيذي سنة واحدة قابلة للتجديد بقرار من اݝݨلس.٢

  . يراجع التفوʈض الماڲʏ سنوʈًا.٣

  . ݝݨلس الإدارة حق Ȗعديل أو إلغاء التفوʈض ࢭʏ أي وقت دون إخلال بالمسؤولية النظامية. ٤

  ): ضوابط التفوʈض ٨المادة ( 

  . يɢون التفوʈض مكتوȋًا ومعتمدًا من مجلس الإدارة. ١

  . لا ʇعفي التفوʈض مجلس الإدارة من المسؤولية النظامية.٢

  . لا ʇشمل التفوʈض الصلاحيات السيادية أو اݝݰظورة نظامًا.٣

  . يخضع المفوض له للمساءلة والمتاȊعة. ٤

  ): النفاذ ٩المادة ( 

  Ȗعمل ɸذه اللائحة من تارʈخ اعتمادɸا من مجلس الإدارة، وتلڧɠ ʄل ما يتعارض معɺا من قرارات سابقة. 

  

  



 

 

  اعتماد مجلس الإدارة  

ࢭʏ اجتماع مجلس الإدارة  ال؄ف بمركز اݍݨوة تم اعتماد سياسة الإبلاغ عن اݝݵالفات وحماية مقدمي البلاغات بجمعية 

 م ٢٠٢٥/ ٠٣/ ٠٢الموافق   ه١٤٤٦/ ٠٩/ ٠٢المنعقدة بتارʈخ  الثانية  بجلسته


